
女性の職業選択に資する情報の公表
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２　採用試験受験者に占める女性職員の割合（採用試験実施年度別）

0人 - 1人 16.7%

割合

消防
吏員

100% 0人 - 6人 100%

令和３年度

人数 割合 人数 割合

50.0% 0人 0.0% 0人 0.0%

平成３０年度 令和元年度 令和２年度

12人 85.7% 18人 -

人数 割合 人数

5人 83.3%

100.0%

6人 100.0%

女性

1人 12.5%

0人 0.0%

2人 100.0%

1人

令和５年度

人数 割合

3人 100.0%

0人 0.0%

3人 100%1人 100.0% 2人 100%

消防
吏員

男性

7人 87.5%

6人 100.0%

人数 割合

人数 割合

1人 50.0% 1人 100.0% 2人 100.0%

人数 割合 人数 割合人数 割合

合計

8人

33.3%

割合 人数 割合

5人 100.0%

消防
吏員

職種 性別
令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度

0人 0.0%

4人 100.0% 9人 100.0% 3人 100.0%

66.7% 5人 100.0%

0人

人数

9人 100.0% 2人男性

女性

合計

3人 75.0%

人数

1人 25.0% 0.0% 1人

職種 性別

　女性の職業生活における活躍の推進に関する法律第２１条の規定に基づき、女性の職
業選択に資する情報として、人吉下球磨消防組合職員の情報を公表します。

令和5年7月26日

人吉下球磨消防組合管理者
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１　女性職員の採用割合
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６　各役職段階の職員の女性割合（令和５年７月１日現在）

８　男性職員の配偶者出産休暇及び育児参加のための休暇取得率
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５　管理職の女性割合（令和５年７月１日現在）
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7人

単位：時間

女性

8.0

5月 6月

超過勤務
全時間

男性 328.0 153.0 187.0 274.0 402.0 237.0

月
令和５年
１月

2月

女性 5.00 6.00 10.50 10.50

7.0 20.0

超過勤務
全時間

男性 420.0

3.03 4.49

21.0

４　時間外勤務の状況
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288.0 427.0

8.00 4.50

9.0%

女性 10.0 12.0

3.50

351.0 534.0 351.0

21.0

女性 16.0 9.0 10.0 7.0

3月 4月

16.7%

令和４年度

0.0%

100.0%

令和４年度

33.3%

10.00

2


